
技术前沿
ＩＦｅ ａ ｔｕ ｒｅ ｓ

工业 ４ ．０

利用现代技术探索未来工作
当大家现在还在谈论和思考工业 ４ ． ０ 时 ， 德国弗劳恩霍夫研究院生产技术和 自 动化研究所

（ Ｆ ｒａｕｎｈｏｆｅ ｒ ＩＰＡ
） 和弗劳恩霍夫研究院 ＩＡＯ 研究所 （ Ｆｒａｕｎｈｏｆｅｒ

－

ＩＡＯ ） 便已经在媒体上提出和

探究并讨论未来的工作看上去会是怎样的 。

文 Ｖ ｉｃｔｏ ｒ ｉａＳｏ ｎ ｎｅｎｂｅ ｒ
ｇ

图 １ 演示界受欢迎的展品 ：

一

件衣服 （
Ｅｘｏ

－

Ｊ ａ ｃ ｋｅ ｔ ） 。 这件衣服不会给人超级力量 ， 但是当工作人员

进行如高于头顶的非人性化安装作业时绝对能够提供帮助

Ａ
们 讨 论 的 是 １ ９ ９ ５ 至 ２ ０ １ ０ 年 出

生 的
一

代 人 ， 也 就 是
“

Ｚ
”

代

人 将 来 ６ ５％ 的 工 作 会 是 怎 样 的 ， 尽

管这些 工作现在还不存在 。 为 此 ， 德

国Ｍ ａ ｎ ｐ ｏｗ ｅ ｒ
集团 （

Ｍ ａｎ
ｐ
ｏｗ ｅ ｒＧ ｒ ｏ ｕ ｐ

Ｄ ｅｕ ｔ ｓ ｃｈ ｌ ａ ｎ ｄ
） 就

“

资源培训
”

的研究课

题对世界范 围 内 的 １ ８０ ０ ０ 名 雇 主进行

了 问话调查 ， 并在今年年初首次在达沃

斯世界经济论坛上作 了介绍 。

２ ／３ 的 Ｚ 代 人 的工作看上去会是怎

样的 呢 ， 现在还没有弄清楚 。 人们还必

须弄 明 白这些 问题 ， 如 ： 什么是数字科

学或数据分析 ， 以及为 了得 出对预定的

工作大致的设想 。 无论如何确 定 的 是 ，

数字化将彻底改变工作界 ， 未来 的工作

将会有很大的改变 。

问题答案围绕着数字化

推动这个 问题的不仅是技术和数字

领域的 因素 ， 人 口结构的变化也加剧 了

人们从这个社会角度来关注 问题 。 为 了

做好准备 以应对未来如人 口 老龄化 、 数

字化和 专业人员缺乏等 问题 ， 未来工作

创新试验园 （
Ｆ ｕ ｔｕ ｒｅＷｏ ｒｋＬ ａｂ

） 在各种

观点 中注意到如灵活工作模式 、 人工智

能 、 未来安装或专家体系这些将会推动

和支持工作世界的转变的 问题 。

由联邦德 国教育和研究部资助的设

立在斯 图加特 Ｖａ ｉ ｈ ｉ ｎ ｇ
ｅ ｎ 的未来工作创

新试验 园 （
Ｆｕｔｕ ｒ ｅＷｏｒｋＬ ａｂ ） 研发 园 的

任 务 是 围 绕着
“

工 业 ４ ． ０

”

这 个 目 标 ，

围绕着工业数字化创造价值的种种 问题

为生产企业提供
一

个联合尝试点 。 设立

在斯图加特 Ｖａ ｉ ｈ ｉ ｎ
ｇ
ｅ ｎ 的未来工作创新

试验 园 （
Ｆ ｕ ｔｕ ｒ ｅＷｏ ｒｋＬａｂ

） 于２ 〇 １ ７年

２ 月 ２ 日 正式举行开幕式 。 联邦德 国教

育和研究部部长 、 教授 、 博士 Ｊ ｏ ｈ ａ ｎ ｎ ａ

Ｗａｎ ｋ ａ 女士参加 了该开幕式 。 参加开幕

３ ２ＥＩ
现代制造

． 新自动 Ｉｔ与驱甜 ２ ０ １ ７
－

１ １
ｍｍ ａ ． ｖｏｇ ｅ ｌ ． ｃｏｍ ． ｃｎ
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图 ２ 在创新试验室里 ，
工作人

员与大型机器人合作进行作

业 。 感观上 ， 不设置隔开的防

护装置 ， 并且使用
一

台重型机

器人便可实现新式的适应性强

的生产制造场景

么生产作业和 知识工人便是
一

体化的 。

与 由 人直接从事作业相 比 ， 由机器代替

人 的 间接作业将大 幅度 的增加 。 由 此

产生了人与机器的新的合作可能性 ， 与

此同时也产生 了新的通信可能性 。 具备

科技知识才能使这些途径变得简单 ，
此

外还能够提供塑造未来工作的可能性和

自 由度 。 １＾ １

式的还有来 自 政界 、 科学研究界

和经济界的客人共 １ ５ ０ 人 。 与德

国 电视
一

台每 日 新闻
一样非技术

性的形式或是南德意志的可尝试

的科学试验室不同 的是 ， 该未来

工作创新试验 园 （
Ｆ ｕ ｔ ｕ ｒ ｅＷｏ ｒｋ

Ｌ ａ ｂ ） 高度重视特殊界的体验人

士 。

开幕 式 举 办 过 后 不 到 ４ 个

月 ， 该 未 来 工 作 创 新 试 验 园

（ Ｆ ｕ ｔｕ ｒ ｅＷｏ ｒｋＬ ａ ｂ ） 获得 了 位

于 斯 图 加 特 的 弗 劳 恩 霍 夫 研

究院 ＩＡＯ 研究所 （
Ｆ ｒ ａ ｕ ｎ ｈ ｏ ｆｅ ｒ

－

ＩＡＯ
） 和 德 国 弗 劳 恩霍 夫研 究

院 生 产 技 术 和 自 动 化 研 究 所

（
Ｆ ｒ ａ ｕ ｎ ｈ ｏ ｆｅ ｒ

－

Ｉ ＰＡ
） 正式授予的

“

２０ １ ７ 年 优 秀 试 验 场 所
”

的 称

号 ， 属 于德 国
“

创 意之 国
”

竞

赛 中 １ ００ 个获得创 意 奖 的 单位

之一 。 近 １ ２ 年来 ， 德 国
“

创 意

之 国
”

竞 赛 的 发 起方和德意志

银行 共 同 举办创 意竞赛 ， 并 由

一 个 高 水 准 的 评定 委 员 会进行

评 奖 。
２ ０ １ ７ 年 ， 未 来 工 作创新

试验园 （
Ｆ ｕ ｔｕ ｒ ｅＷ ｏ ｒｋＬ ａ ｂ

） 从

递交的 １０００ 份创意奖的 申请 中

被挑选 出 来 ， 成为 创 意 奖 的 获

得 单位 。 由 此 也验证 了 塑造未

来工作的紧迫性与现实性 。

具备 科技 知 识可使 人们

Ｓ 由塑造未来工作

如 果 实 现 了 充分意 义上 的

“
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”

的未来工作情景 ， 那

Ｓ编码 适用功率达

１ ６ Ａ ／６３０ Ｖ

Ｋ编码 ，
适用功率达

１ ６ Ａ ／８０ ０

Ｌ编码 ， 适用功率达
１ ６ Ａ ／６３ Ｖ

Ｔ编码 ， 适用功率达

１ ２ Ａ ／６０ Ｖ

Ｙ编码 ， 混合型 ，

用于数据和动力

带Ｍ ｉ ｎ ｉ Ｂ

Ｕ ＳＢ连接

适用于ＰＯ Ｆ

光纤应用

？
Ｉ Ｄ Ｍ ／ ＤＪ Ｖ

哪
＇

ＡＩ？

Ｉ
＂
！

Ｍ编码 ， 适用功率达

８ Ａ／６ ３ ０ Ｖ

Ｘ编码 ，
适用 １ ０千兆

以太网

爨 ：

、 ？

适用于以太网

Ａ编码和Ｂ编码 ， 适高接线密度 ，

１ ２芯和 １ ７

用于信号和现场总线 芯 ， 用于信号传输

菲尼克斯电气独特的

多种类Ｍ １ ２连接系统
■ 提供４到 １ ７位的连接 ， 用于传输电源 、 信号或数据传输 ；

■ 提供Ａ ， Ｂ ， Ｄ， 
Ｘ

， 
Ｙ

， 
Ｓ ， Ｔ， Ｋ ， Ｕ Ｍ  ｃｏｄ ｉ ｎ

ｇ满足客户不同应用 ；

■ Ｍ １ ２ 、 Ｘ ｃｏｄ ｅ用于数据传输 ， 最高可达 １ ０Ｇ
；

■ 提供ＳＭＤ ｏ ｒ ＴＨ Ｒ焊接 、 预制线缆或面板式安装方案 ；

■ 提供螺母式 、 弹簧式、 刺破式和穿刺式接线方式

■
Ｍ １ ２公差补偿设计有利减小客户零件产生的累积公差 ；

更多信息请访问 ｗｗｗ．

ｐ ｈｏｅ ｎ ｉ ｘｃｏ ｎ ｔａｃ ｔ ．ｃｏｍ ． ｃ ｎ
， 或致电技术热线４ ０ ０ －

８２８ －

１ ５ ５ ５

■？？■■？■？？■ｍｇ離
Ｉ Ｎ ＳＰ Ｉ Ｒ Ｉ ＮＧ  Ｉ ＮＮＯＶＡＴ ＩＯＮＳ

ＤＣ ２０ １ ６
－ ０ １

？  ＰＨＯ ＥＮ Ｉ Ｘ ＣＯＮＴＡＣＴ  ２０ １ ６

广告

ｍｍａ ． ｖｏｇｅ ｌ ． ｃｏｍ ． ｃｎ 新自动化与驵甜 ２０ １ ７
－

１ １ ．

Ｅｌ
现代制造３ ３


